KATALOG PRZEDMIOTOW

Kierunek: ZarZdeanie

Forma: niestacjonarne interaktywne
Rodzaj:  uzupelniajace magisterskie
Jezyk:  polski
Specjalnosé: zarzadzanie finansami
Jednostka organizacyjna:  Wyzsza Szkota Biznesu - National-Louis University

Czas trwania: 4 Semestry
Liczba ECTS w
programie:
Liczba godzin: 1050 (wyktad: 264, ¢wiczenia: 195, inne: 591)
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27
; . 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Etyka

Kod: GEN 2 002.100

ECTS: 3

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, projekt: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: ZE

Opis przedmiotu:

Celem wyktadu jest zapoznanie studentéow ze wspotczesnymi problemami filozofii moralnej. Wyktad
przedstawia roznorodne case studies prezentujace zagadnienia dylematéw i wyboréw moralnych w zyciu
zawodowym 1 prywatnym, z uwzglednieniem skutkoéw gospodarczych i spotecznych podejmowanych
decyzji. W czes$ci metodologicznej zostang omowione takie zagadnienia jak teorie wartosci, sposoby
argumentacji w etyce, sady wartosciujace, problem prawdy i poznania, uzasadnienie twierdzen moralnych
z uwzglednieniem ich wiarygodnosci i odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje. Zdefiniowane zostang
ponadto poszczegdlne kategorie etyczne takie jak warto$¢, norma, obowiazek, dobro, prawo moralne itd.
Cze¢s¢ historyczng wypelni omowienie systemoé6w normatywnych zwigzanych z etyka chrzescijanska ,
etyka oSwiecenia ze szczegdlnym uwzglednieniem etyki Kanta. Nacisk zostanie réwniez potozony na
zagadnienia zwigzane ze wspolczesnym liberalizmem, komunitaryzm jak tez polska tradycja w dziedzinie
etyki. Waznym elementem wyktadu jest analiza mozliwych rozwigzan, z punktu widzenia zarowno
ograniczen instytucjonalnych, jak i modeli spotecznych i ekonomicznych. Analizie beda poddane takie
zagadnienia jak: odpowiedzialnos¢ i konflikty moralne w zyciu zawodowym, spoteczna odpowiedzialnos¢
biznesu, problem bogactwa i ubdstwa na swiecie czy problematyka zwigzana z budowaniem kodeksow
etycznych w poszczegdlnych branzach.

Tre§ci programowe:
1. Gléwne teorie etyczne
. Metaetyka
. Pojecia w etyce
. Wybrane problemy etyczne w spoteczenstwie
. Etyka zawodowa
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27
; . 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Logistyka

Kod: LOG_2 001.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: E

Opis przedmiotu:

Logistyka jest dziedzing wiedzy, ktorej przedmiotem zainteresowania sa problemy przeptywow
produktow oraz sfera regulacji tych przeplywow. Zadaniem przedmiotu jest umozliwienie poznania
réznorodnych procesow 1 czynnosci logistycznych. Kurs zawiera przedstawienie zarzadzania
logistycznego jako kluczowego elementu zarzadzania tancuchami dostaw w sprawnym funkcjonowaniu
firmy oraz ukazuje catosciowo kompleksowy kontekst kolejnych faz przeptywu produktéw oraz wzajemne
uwarunkowania poszczegdlnych procesdéw. Takie uj¢cie zagadnien umozliwia studentom zrozumienie
wspotzaleznos$ci gtdwnych funkcji przedsigbiorstwa oraz interakcji pomigdzy firmami w tancuchach
dostaw.

Tre§ci programowe:
1. Geneza i rozwdj logistyki.
. Strategie w logistyce.
. Informacja w logistyce.
. Transport w logistyce.
. Zarzadzanie zapasami.
. Lancuchy dostaw i centra logistyczne.
. Ocena kosztow logistycznych.
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27

; 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Marketing mi¢dzynarodowy

Kod: MKT 2 003.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: ZE

Opis przedmiotu:

Marketing mig¢dzynarodowy jest wazna dyscypling, ktérej opanowanie jest niezbedne dla pelnego
zrozumienia procesOw biznesowych 1 tworzenia strategicznego mys$lenia o kierunkach rozwoju
przedsigbiorstwa. Zakresem tematycznym, kurs obejmuje opis mi¢dzynarodowego $rodowiska
gospodarczego oraz tworzenia kompleksowego mig¢dzynarodowego marketingu na podstawie zachowan
konsumentow i klientéw. Waznym aspektem przedmiotu jest tworzenie strategii marketingowych na
rynkach mi¢dzynarodowych.

TreSci programowe:

1. Internacjonalizacja przedsi¢biorstw
. Czynniki konkurencyjnosci
. Badania marketingowe
. Tworzenie strategii marketingowych
. Studia przypadkoéw
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WYZSZA SZKOLA BIZNESU
NATIONAL-LOUIS UNIVERSITY
Psychologia spoleczna

Kod: PSY 1 _016.100
ECTS: 3

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, projekt: 15)

Forma zaliczenia przedmiotu: ZE

Opis przedmiotu:

Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University
z siedzibg w Nowym Saczu

ul. Zielona 27

33-300 Nowy Sacz, Matopolska

tel.: +18 44 99 100

e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Podczas wyktadu studentom zostang przedstawione zagadnienia zwigzane z procesami zachodzacymi w
grupie spolecznej ze szczegdlnym akcentem na te elementy, ktore maja zastosowanie w pracy grupowe;j.
Wyktady beda obejmowaé analizg¢ kwestii powstawania i ksztaltowania si¢ grup spotecznych z
uwzglednieniem praktycznego aspektu oddzialywan w perspektywie osoby prowadzacej.

Tre§ci programowe:

1. Grupa - kwestie terminologiczne.
. Rodzaje i specfika grup spotecznych.
. Dynamika i procesy grupowe, budowanie zespotu.

. Mechanizmy grupowe.
. Role w grupie.

0 1O\ L AW

. Cechy lidera w grupie.

. Wplyw spoteczny, manipulacja, konformizm.
. Skuteczna komunikacja w grupie/zespole.
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6/28



Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27

; 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Wprowadzenie do studiow

Kod: GEN 2 024.100

ECTS: 1

Liczba godzin: 30 (wyktad: 9, projekt: 21)
Forma zaliczenia przedmiotu: Z

Opis przedmiotu:

Kurs wprowadzajacy do studiow i studiowania. Obejmuje swoim zakresem przedstawienie systemu
szkolnictwa wyzszego, sposobu funkcjonowania Naszej Uczelni (w tym zasad BHP oraz systemu
CloudA) oraz problematyki studiow na tle rynku pracy. W drugiej cze¢sci przedstawione sg aspekty
funkcjonowania bilbioteki oraz standardy bibliograficzne oraz edycyjne obowigzujace na Uczelni.

TreSci programowe:
1. System szkolnictwa wyzszego.
. Wyzsza Szkota Biznesu - National-Louis University z siedzibg w Nowym Saczu.
. Podstawowe akty prawa wewnetrznego.
. Organizacja procesu dydaktycznego z systemem CloudA.
. Zasady BHP.
. Rynek pracy. Wyzwania stojace przed studentem.
. Biblioteka w erze informatyzacji.
. Standardy edycyjne.

0 1O\ L AW
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27

; . 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel. +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Zarzadzanie procesami

Kod: BUS 2 019.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, laboratorium: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: ZE

Opis przedmiotu:

Problematyka przedmiotu odnosi si¢ do wspolczesnych zmian zachodzacych w organizacji
przedsiebiorstwa. Orientacja funkcjonalna w zarzadzaniu organizacja zostaje skonfrontowana z nowym
podejsciem procesowym. Zagadnienia zawarte w programie przedmiotu dotycza nie tylko tworzenia
przedsiebiorstwa zorientowanego wedlug procesow, ale takze wprowadzania zmian zwigzanych z
przeorientowaniem istniejagcego przedsiebiorstwa. Tematyka przedmiotu obejmuje kluczowe zagadnienia
zwigzane z definiowaniem 1 identyfikowaniem procesdéw, tworzeniem architektury proceséw w
przedsiebiorstwie, standaryzacja procesOw, analizg procesow oraz metodami i technikami doskonalenia
proces6w 1 zarzadzania nimi. W ramach ¢wiczen z modelowania i1 doskonalenia procesow
wykorzystywany jest program ADONIS NP firmy BOC Information Technologies Consulting.

Tre§ci programowe:
1. Ewolucja rozwigzan organizacji przedsi¢biorstwa:
» dynamika otoczenia organizacji,
* kluczowe zasoby w rozwoju cywilizacji i organizacji,
* wspotczesne warunki dziatania organizacji,
* klasyczne konfiguracje organizacji,
* czynniki strukturotworcze w organizacji - wybrane koncepcje,
* wspdtczesne parametry organizacji, kierunki rozwoju w X X1 wieku.
2. Definicje i klasyfikacje procesow:
* podejscie procesowe od F.Taylora do T.H.Davenporta i M.Hammera,
* istota procesu gospodarczego,
* procesy i zadania - C.B. Adair i B.A. Murray,
* definicja organizacji procesowej,
* klasyfikacje procesow: procesy podstawowe, procesy pomocnicze, procesy zarzadzania.
3. Identyfikowanie i odwzorowywanie procesow:
 projektowanie proceséw - model SIPOC,
* kluczowe etapy procesow,
* metodyka opracowywania procesow,
* cykl zycia procesu,
* mierniki procesOw i organizacji,
* standaryzacja procesOw organizacyjnych.
4. Doskonalenie proceséw i wdrazanie zmian:
* istota i cele zarzadzania procesami,
* metody i techniki doskonalenia procesdw (benchmarking, reengineering),
* audyt procesowy,
* zintegrowane systemy informatyczne w zarzadzaniu procesami (program ADONIS firmy BOC).
5. Projektowanie organizacji procesowej:
* system wewnetrznych relacji rynkowych U.R.Mullera,
* centra serwisowe, centra kosztow, centra zyskow,
* klasyczny i procesowy cykl projektowania organizacji.
6. Zarzadzanie zasobami ludzkimi w organizacji procesowej:
» zespotowe formy organizacji pracy,
e usprawnianie i uprawamacnianie zespotow,
* role procesowe.

www.wsb-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27
; 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Zarzadzanie strategiczne

Kod: BUS 2 023.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: ZE

Opis przedmiotu:

Przedmiot porusza jedno z najistotniejszych zagadnien we wspdtczesnym zarzadzaniu przedsi¢gbiorstwem,
jakim jest strategia zarzadzania przedsi¢biorstwem. Przedmiot prezentuje podstawy teoretyczne
koncepcji zarzadzania strategicznego oraz praktyczne narzedzia i wskazowki dla zarzadzania
przedsi¢gbiorstwem w dlugim okresie. Pojecie modelu biznesowego (w odroznieniu od popularnego
biznes planu) to zintegrowane spojrzenie na calos¢ funkcjonowania organizacji, od materialnych i
niematerialnych zasobéw wewnetrznych, poprzez partneréw biznesowych, do klientow, kanatéw dotarcia
do nich oraz aspektéw finansowych. Esencja modelu biznesowego jest zdefiniowanie tzw. propozycji
wartos$ci, czyli tych cech ustugi lub produktu, ktore przynosza pozytek klientom.

Tre§ci programowe:

1. Szkoty zarzadzania strategicznego i metody analizy strategicznej. Rodzaje strategii konkurencyjnych
i rozwojowych, segmentacja strategiczna. Zarzadzanie strategiczne jako proces.

2. Alianse strategiczne.

3. Pojg¢cie modelu biznesowego i przeglad sposobdéw zwigkszania jego innowacyjnosci.

4. Strategiczna karta wynikow

5. Kontrola strategiczna

www.wsb-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27
; 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Analiza danych i wnioskowanie statystyczne

Kod: MAT 2 008.101

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, laboratorium: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: ZE

Opis przedmiotu:

Celem kursu jest zapoznanie studentow z elementami statystyki matematycznej , prezentacja narzedzi i
technik umozliwiajacych sporzadzenie raportu i jego analiza z zakresu danych marketingowych ,
spotecznych itp. Waznym aspektem jest nacisk na opanowanie pakietu statystycznego i prezentacji
danych za jego pomoca. Tresci kursu zawieraja wyktad z podstaw statystyki opisowej, analizg testow
parametrycznych nieparametrycznych oraz analize¢ indeksow i szeregdw czasowych. Studenci uczg si¢
korzysta¢ z oprogramowania utatwiajacego analizy statystyczne.

TreSci programowe:
1. Statystyka opisowa
2. Testy statystyczne.
3. Analiza indeksow i szeregdow czasowych.
4. Prezentacja danych

www.wsb-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27
; . 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Koncepcje zarzadzania

Kod: BUS 2 005.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: E

Opis przedmiotu:

Niniejszy kurs stanowi przeglad kluczowych koncepcji zarzadzania wspdtczesnym przedsigbiorstwem na
rynku, stanowigcych swoista mozaike filozofii pokazujacych w jaki sposéb i w jakim kierunku
wspdtczesne przedsigbiorstwo moze si¢ zmieniaé irozwijaé an rynku, zdobywa¢ na nim przewage
konkurencyjng. Kurs szczegdétowo prezentuje takie koncepcje jak: Benchmarking, Outsourcing, Business
Process Reengineering, Lean management, koncepcje zarzadzania zorientowane na wiedze i cztowieka,
organizacje uczace si¢, organizacje wirtualne. W kursie potozony bedzie nacisk na przedstawienie zalet i
wad poszczegélnych koncepcji a takze poprawnosé metodologiczng zastosowania poszczegdlnych
koncepcji zarzadzania. Kurs wzbogacony bedzie o przyktady konkretnych rozwigzan i zastosowan
zwigzanych prezentowanymi koncepcjami.

Tre§ci programowe:
1. Benchmarking
. Outsourcing
. Lean Management
. Business Process Reengineering
. Koncepcje zarzadzania zorientowane na cztowieka
. Koncepcje zarzadzania zorientowane na wiedzg
. Organizacja uczaca si¢
. Organizacja wirtualna

0 1O\ L AW
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27
o oot 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Makroekonomia

Kod: ECO_2 003.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: ZE

Opis przedmiotu:

Makroekonomia jest nauka o gospodarce jako cato$ci. Przedmiotem ekonomii w skali makro sg kwestie
zwiazane gldwnie z bogactwem krajow, jego podziatem i dynamika, pieniagdzem, inflacja, bezrobociem,
rolg handlu zagranicznego. Zagadnienia te w dobie gospodarki globalnej, zmian w uktadzie "poteg"
gospodarczych, migracji i kryzysu zadluzenia wydajga si¢ szczegdlnie interesowaé spoteczenstwo.
Przedmiot Makroekonomia zostal zaprojektowany w taki sposob, aby nauczy¢ odbiorce rozumienia
kategorii makroekonomicznych, opisu i interpretacji wybranych zjawisk makroekonomicznych oraz ich
wplywu na zarzadzanie przedsi¢gbiorstwem. Wyraznie zaznacza si¢, wltasciwe Wyzszej Szkole Biznesu -
National-Louis University, wolnorynkowe, indywidualistyczne podej$cie do ekonomii (oparte na szkole
"austriackiej" i "chicagowskiej"). Poziomem zaawansowania odpowiada kursom poziomu magistra (MA,
MSc lub MBA). Kwestie normatywne podlegajg dyskusji na tle gospodarki zobrazowanej modelami
makroekonomicznymi. Kurs opiera si¢ na jednym z najczg¢sciej polecanych podrecznikdw na Swiecie
oraz na aktulanych danych o gospodarce Polski, UE i czotowych gospodarkach $wiata.

Tre§ci programowe:

Wyktady podzielone sg na pie¢ glownych czegsci.

Wyktad 1: Wprowadzenie. Pomiar aktywnosci gospodarczej (Rachunki narodowe, Wskazniki
syntetyczne).

Wyktad 2: Analiza gospodarki w dtugim okresie. Rynek pieniadza.

Wyktad 3: Analiza gospodarki w krotkim okresie. Proces dostosowawczy.

Wyktad 4: Polityka rozwoju i polityka stabilizacyjna (wspotczesne nurty polityki ekonomicznej, analiza
polityki pieni¢znej i fiskalnej).

Wyktad 5: Wybrane problemy gospodarki globalnej: kursy walutowe, handel zagraniczny, problemy
strefy Euro.

www.wsb-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27

; 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Przedsi¢biorczos¢

Kod: BUS 2 014.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: ZE

Opis przedmiotu:

Podczas kursu przekazywana jest wiedza na temat istoty przedsi¢biorczo$ci jako postawy, procesu i
czynnika decydujgcego o konkurencyjnos$ci spoleczenstw i gospodarek. Przedstawia si¢ sposoby
identyfikacji 1 oceny przedsi¢biorczych szans oraz zapewnienia zasobow i warunkow wdrazania pomystu
na dziatalnos$¢ gospodarcza. Ksztaltowane sg umiejetnosci zwigzane z planowaniem przedsiewzieé i
zarzadzaniem w poczatkowym okresie dziatalno$ci firmy. Tematyka obejmuje takze wybrane aspekty
dziatan przedsigbiorczych, do ktérych nalezg internacjonalizacja, generowanie innowacji oraz publiczna i
prywatna infrastruktura wspierajaca firmy. Ciekawym uzupeinieniem przedmiotu sg analizy wybranych
branz, pod katem perspektyw biznesowych. Przedmiot przygotowuje studenta do podjgcia samodzielnej
dziatalno$ci.

TreSci programowe:
1. Istota przedsiebiorczosci
. Wybrane formy prawno-organizacyjne przedsi¢gbiorstwa
. Podstawy prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
. Zatrudnianie i wynagradzanie pracownikow
. Procedura zaktadania przedsigbiorstwa
. Organizacja systemu finansowo-ksi¢gowego
. Zrédta finansowania
. Biznes plan — przyczyny tworzenia, funkcje i formy
. Omoéwienie przyktadow przedsigbiorczosci i przedsigbiorcéw w Polsce i na $wiecie.

O 00 31N LN W
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27

; 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Rachunkowos$¢ zarzadcza

Kod: ACC_2 003.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: ZE

Opis przedmiotu:

Zatozeniem kursu jest zaprezentowanie podstaw roznych narzedzi rachunkowos$ci zarzadczej, jak rowniez
przedstawienie mozliwo$ci ich zastosowania w zarzadzaniu firmg. Kurs dostarcza studentom teorig¢ jak i
praktyczne przyktady, ktére maja pomoéc lepiej zrozumieé material. Kurs ma na celu ksztattowanie
umieje¢tnos$ci praktycznego wykorzystania wiedzy z zakresu zarzadzania, a wigc wykorzystywania
instrumentéw decyzyjnych w procesie projektowania systemu zarzadzania oraz postugiwania si¢ nim w
praktyce.

TreSci programowe:
1. Istota rachunkowosci zarzadczej.
. Klasyfikacje kosztow dla roznych celow.
. Analiza progow rentownosci i efektywnos$ci na podstawie rachunké6w marzy na pokrycie.
. Analiza CVP i sales mix.
. Analiza odchylen i sposoby ich interpretacji.
. Budzet statyczny i elastyczny.
. Decyzje krotkoterminowe.

~N N B W
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27
; . 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Praktyka zawodowa

Kod: GEN 2 033.100

ECTS: 15

Liczba godzin: 450 (projekt: 450)
Forma zaliczenia przedmiotu: Z
Opis przedmiotu:

Trzymiesi¢czna praktyka zawodowa realizowana podczas studiéw na profilu praktycznym jest jednym z
najwazniejszych elementow programu ksztatcenia. Praktyce przypisano 450 godzin i 15 punktéw ECTS.
Stanowi istotne uzupetnienie i rozwinig¢cie tresci teoretycznych i praktycznych omawianych na zajg¢ciach.
Studenci podczas praktyk w wybranych organizacjach rozwijajg wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje
spoteczne dotyczace konkretnych problemdéw i spraw z ktérymi borykaja si¢ organizacje. Praktyki
stanowig rowniez istotny atut, wazny na rynku pracy podczas poszukiwania przez absolwentow pierwsze]j
pracy. Dzigki takim bowiem praktykom zawodowym absolwenci sg lepiej przygotowani do przysziej
pracy. Sposéb realizacji praktyk reguluje Regulamin praktyk zawodowych. Studenci moga odbywac
praktyke w organizacjach zapewnionych przez Uczelni¢, w miejscach zaproponowanych przez Studentow
(na zasadach okre$lonych w Regulaminie praktyk zawodowych) lub staraé si¢ o uwzglednienie
doswiadczenia zawodowego w miejsce praktyk — co przewaza na studiach niestacjonarnych (na zasadach
okreslonych w Regulaminie praktyk zawodowych).

Tre§ci programowe:

Tresci ksztatcenia:

1. Poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiej¢tnosci jej wykorzystywania;

2. Ksztattowanie umiej¢tnos$ci niezbg¢dnych w przyszlej pracy zawodowej, w tym migdzy innymi
umieje¢tnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole;

Dodatkowym celem praktyki moze by¢ zebranie, po uzyskaniu pisemnej zgody, materialow i danych
potrzebnych do opracowania pracy badawczej, w tym pracy magisterskiej

www.wsb-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27

; . 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel. +18 44 99 100

RN A OSSR e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Seminarium magisterskie 1

Kod: GEN 2 030.100

ECTS: 12

Liczba godzin: 30 (projekt: 30)
Forma zaliczenia przedmiotu: Z
Opis przedmiotu:

Napisanie i obrona pracy magisterskiej stanowi ukoronowanie studiéw. Student, pod opieka Promotora,
tworzy oryginalne, twércze i samodzielne opracowanie zwigzane z tematyka kierunku. Bardzo istotny jest
empiryczny i praktyczny wymiar pracy. Praca dyplomowa w procesie studiow w Uczelni spelnia istotne
funkcje dydaktyczne, poznawcze 1 metodyczne. Student, z uwzglednieniem specyfiki kierunku oraz w
zaleznosci od charakteru pracy, piszac prace dyplomowsa powinien wykazac si¢,: - szeroka i poglegbiona
znajomos$cig przedmiotu rozwazan, - znajomoscig literatury naukowej lub technicznej w zakresie
poruszanej problematyki, - umiej¢tnoscig stosowania warsztatu badawczego (ze szczegdlnym
uwzglednieniem metod ilosciowych i analizy statystycznej) lub techniczno-technologicznego oraz
wiedzy nabytej w czasie studiow, - umiej¢tnoscig korzystania ze zrodet naukowych, zwlaszcza
oryginalnych publikacji akademickich, - umieje¢tnoscig poprawnego sposobu korzystania z cudzej
wtasnosci intelektualnej, - umiejetnoscig poglgbionej, krytycznej analizy rzeczywistosci oraz
sporzadzania pisemnych opracowan (funkcja wigzania teorii z praktyka) lub wykonania projektu(aplikacji)
z zakresu realizowanego kierunku, - umiejetnoscig dokumentowania wtasnej pracy twdrczej, w aspekcie
zarOwno uzytkowym (funkcjonalnym) jak i eksperckim (technicznym) - jasnym i logicznym tokiem
rozwazan oraz umiej¢tnoscig poprawnego wnioskowania. Glownymi celami to opanowanie w jak
najwyzszym stopniu przewidzianych dla tego kursu efektéw ksztatcenia/uczenia si¢. Zasady oceny pracy
oraz form¢ egzaminu okre$la Regulamin studiéw oraz Standardy dotyczace podjecia, przygotowania,
sktadania, oceny, oraz obrony pracy dyplomowej. Harmonogram prac oraz szczegoélowe zasady
wspolpracy okresla prowadzacy seminarium (Promotor). Zaliczenie seminarium uzyskuje sie w
momencie zlozenia pracy i otrzymania pozytywnych recenzji. Przypominamy, ze prace dyplomowe
podlegaja sprawdzeniu w jednolitym systemie antyplagiatowym (zgodnie z normami sugerowanymi przez
system). Na obrone¢ (egzamin koncowy) przygotowaé nalezy prezentacj¢ pracy w formie prezentacji
multimedialnej. Egzamin koficowy odbywa si¢ po wypelnieniu wszystkich innych zobowiazan okreslonych
programem studiéw. Komisja egzaminacyjna zadaje trzy pytania. Dwa z nich (od Promotora i
Recenzenta) zwiazane sg z pracg dyplomowa, trzecie z tematyka kierunkowa.

TreSci programowe:

Semestry pracy z Promotorem obejmuja:

- opracowanie koncepcji pracy magisterskiej;

- prace nad operacjonalizacjg zmiennych i ich wskaznikéw;

- ustalenie procedury pomiaru zmiennych;

- konstrukcja narzedzi wtasnych do pomiaru weryfikowanych zmiennych dla poszczegdlnych;
indywidualnych tematéw prac magisterskich;

- opracowanie teoretycznej czgsci pracy magisterskiej oraz ukonczenie badan empirycznych;

- opracowanie wynikdw badan, ukonczenie pracy magisterskiej.

www.wsb-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27

33-300 Nowy Sacz, Matopolska

WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel.- +18 44 99 100

NATIONAL-LOUIS UNIVERSITY

e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

Controlling

Kod: ACC_2_005.100
ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)

Forma zaliczenia przedmiotu: Z/E

Opis przedmiotu:

Kurs ma na celu wyjasnienie istoty controllingu i wykorzystania poszczegélnych metod i technik
stosowanych w tym obszarze. Intencja jest wprowadzenie nowej koncepcji filozofii controllingu i
zademonstrowanie jej zastosowania, zwlaszcza w zarzadzaniu operacyjnym przedsigbiorstwem. Oprocz
podstaw teoretycznych przedmiot chce oferowa¢ mozliwo$é zdobycia konkretnego doswiadczenia z
zastosowaniem podstawowych metod i technik poprzez praktyczne przyktady.

Tre§ci programowe:

1

00 1O\ L AW

. Kontrola jako funkcja zarzadzania, r6zne spojrzenia na kontrole.

. Role 1 aspekty organizacyjne controllingu.

. Kontroling strategiczny i operacyjny.

. Analiza finansowa sprawozdan na potrzeby decyzji zarzadczej (analiza ex-ante).
. Analiza otoczenia zewngtrznego: Inteligencja konkurencyjna.

. Kosztorysowanie, zarzadzanie dziataniami.

. Koszt docelowy, koszt cyklu zycia.

. Zarzadzanie wartoscig, EVA (ekonomiczna warto$¢ dodana).

9.

Zarzadzanie wydajno$cig.

10. Business Intelligence.
11. Raportowanie.

www.wsb-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
ul. Zielona 27
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Inwestycje i teoria portfela

Kod: FIN 2 004.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: Z/E

Opis przedmiotu:

Inwestycje 1 teoria portfela jest kursem pos§wieconym badaniu réznych rodzajéw finansowych papieréw
warto§ciowych, w tym obligacji i akcji oraz ich zastosowan na rynkach finansowych. Stanowi
kontynuacj¢ zagadnien z kursu Rynki finansowe. Celem kursu jest przekazanie wiedzy na temat zasad
inwestowania na rynkach kapitalowych i konstruowania portfeli inwestycyjnych ztozonych z akcji i
obligacji. Wycena tych instrumentéw, determinanty ryzyka i zwrotu oraz strategie portfelowe i miary
efektywnosci portfeli inwestycyjnych zostang szczegdétowo omdwione podczas kursu.

TreSci programowe:
1. Podstawowe miary zwrotu i ryzyka.
. Inwestycje o stalym dochodzie.
. Teoria portfelowa Markowitza.
. Miary efektywnos$ci portfeli.
. Modele rynku kapitatowego.

W W N
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Prawo handlowe

Kod: GEN 2 022.100

ECTS: 3

Liczba godzin: 30 (wyktad: 30)
Forma zaliczenia przedmiotu: E
Opis przedmiotu:

Przedmiot prezentuje podstawowe wiadomosci z zakresu prawa handlowego, przy szczegdlnym
uwzglednieniu tematyki dotyczacej prawa handlowego podmiotowego. Omawia zagadnienia zwigzane z
pojeciem 1 dzialalnoscig przedsicbiorcy oraz przedsigbiorstwa, wyjasnia procedur¢ rejestracji i
ewidencji przedsigbiorcow, opisuje funkcjonowanie spotek osobowych i kapitatowych, a takze procedure
upadtosci i restrukturyzacji. Jego celem jest nabycie praktycznej wiedzy z zakresu prawa handlowego,
przy uwzglednieniu aktualnych regulacji prawnych i najnowszej literatury przedmiotu.

Tre§ci programowe:
1. Zagadnienia og6lne prawa handlowego.
. Przedsi¢biorca w prawie handlowym.
. Przedsi¢biorstwo — pojecie i definicja, sktadniki przedsigbiorstwa w ujeciu Kodeksu cywilnego.
. Wystepowanie przedsi¢biorcow w obrocie prawnym.
. Rejestracja i ewidencja przedsigbiorcow.
6. Spotki osobowe.
7 Spotki kapitatowe.
8. Spdtka europejska.
9. Upadtosé¢ i restrukturyzacja.

W W N
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Seminarium magisterskie 2

Kod: GEN 2 031.100

ECTS: 3

Liczba godzin: 30 (projekt: 30)
Forma zaliczenia przedmiotu: Z
Opis przedmiotu:

Napisanie i obrona pracy magisterskiej stanowi ukoronowanie studiéw. Student, pod opieka Promotora,
tworzy oryginalne, twércze i samodzielne opracowanie zwigzane z tematyka kierunku. Bardzo istotny jest
empiryczny i praktyczny wymiar pracy. Praca dyplomowa w procesie studiow w Uczelni spelnia istotne
funkcje dydaktyczne, poznawcze 1 metodyczne. Student, z uwzglednieniem specyfiki kierunku oraz w
zaleznosci od charakteru pracy, piszac prace dyplomowsa powinien wykazac si¢,: - szeroka i poglegbiona
znajomos$cig przedmiotu rozwazan, - znajomoscig literatury naukowej lub technicznej w zakresie
poruszanej problematyki, - umiej¢tnoscig stosowania warsztatu badawczego (ze szczegdlnym
uwzglednieniem metod ilosciowych i analizy statystycznej) lub techniczno-technologicznego oraz
wiedzy nabytej w czasie studiow, - umiej¢tnoscig korzystania ze zrodet naukowych, zwlaszcza
oryginalnych publikacji akademickich, - umieje¢tnoscig poprawnego sposobu korzystania z cudzej
wtasnosci intelektualnej, - umiejetnoscig poglgbionej, krytycznej analizy rzeczywistosci oraz
sporzadzania pisemnych opracowan (funkcja wigzania teorii z praktyka) lub wykonania projektu(aplikacji)
z zakresu realizowanego kierunku, - umiejetnoscig dokumentowania wtasnej pracy twdrczej, w aspekcie
zarOwno uzytkowym (funkcjonalnym) jak i eksperckim (technicznym) - jasnym i logicznym tokiem
rozwazan oraz umiej¢tnoscig poprawnego wnioskowania. Glownymi celami to opanowanie w jak
najwyzszym stopniu przewidzianych dla tego kursu efektéw ksztatcenia/uczenia si¢. Zasady oceny pracy
oraz form¢ egzaminu okre$la Regulamin studiéw oraz Standardy dotyczace podjecia, przygotowania,
sktadania, oceny, oraz obrony pracy dyplomowej. Harmonogram prac oraz szczegoélowe zasady
wspolpracy okresla prowadzacy seminarium (Promotor). Zaliczenie seminarium uzyskuje sie w
momencie zlozenia pracy i otrzymania pozytywnych recenzji. Przypominamy, ze prace dyplomowe
podlegaja sprawdzeniu w jednolitym systemie antyplagiatowym (zgodnie z normami sugerowanymi przez
system). Na obrone¢ (egzamin koncowy) przygotowaé nalezy prezentacj¢ pracy w formie prezentacji
multimedialnej. Egzamin koficowy odbywa si¢ po wypelnieniu wszystkich innych zobowiazan okreslonych
programem studiéw. Komisja egzaminacyjna zadaje trzy pytania. Dwa z nich (od Promotora i
Recenzenta) zwiazane sg z pracg dyplomowa, trzecie z tematyka kierunkowa.

TreSci programowe:

Semestry pracy z Promotorem obejmuja:

- opracowanie koncepcji pracy magisterskiej;

- prace nad operacjonalizacjg zmiennych i ich wskaznikéw;

- ustalenie procedury pomiaru zmiennych;

- konstrukcja narzedzi wtasnych do pomiaru weryfikowanych zmiennych dla poszczegdlnych;
indywidualnych tematéw prac magisterskich;

- opracowanie teoretycznej czgsci pracy magisterskiej oraz ukonczenie badan empirycznych;

- opracowanie wynikdw badan, ukonczenie pracy magisterskiej.

www.wsb-nlu.edu.pl
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Analiza ekonomiczno-finansowa

Kod: FIN 2 001.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: Z/E

Opis przedmiotu:

Celem kursu jest dostarczenie studentom szerokiego instrumentarium stuzacego analizie i ocenie
kondycji finansowej przedsi¢gbiorstwa, nie tylko z punktu widzenia ksiggowego (sprawozdan
finansowych), ale takze z punktu widzenia ekonomicznego (inwestorskiego). Zaprezentowane metody i
narz¢dzia umozliwiaja stuchaczowi: - oceni¢ ptynnosé, rentowno$¢, wyptacalnos¢, strukture kapitatowa,
jakos$¢ zarzadzania aktywami i ryzyko przedsigbiorstwa, - ocenié, kiedy spotka dziatajaca w warunkach
ksiggowych zyskow, przynosi ekonomiczng strat¢, podazajac droga destrukcji warto$ci, - oszacowac
koszt wtasnych zrodet finansowania przedsigbiorstwa, - wyceni¢ jednostke biznesowg oraz zbadac
symptomy upadtosci. Pierwsza czes$¢ kursu pozwala na udzielenie odpowiedzi na kluczowe dla dalszych
rozwazan pytania — czy przedsigbiorstwo posiada ptynnos$¢ finansowa, czy jest rentowne i czy efektywnie
wykorzystuje swoje zasoby. W czegsSci poswigconej analizie struktury i1 kosztu kapitatu, stuchacze
dowiadujg si¢, jak optymalizowaé proporcje zrddet finansowania, by z jednej strony zapewni¢ ich jak
najnizszy koszt, a z drugiej nie narazi¢ przedsi¢biorstwa na zbyt wysokie ryzyko bankructwa. Ostatni blok
programu kursu zwigzany jest z analizg wartosci przedsigbiorstwa i analizg dyskryminacyjng.

Tre§ci programowe:
1. Rola i znaczenie analizy finansowej w przedsigbiorstwie.
. Metody poréwnawcze i przyczynowe.
. Sprawozdania finansowe.
. Analiza wskaznikowa (rentowno$ci, ptynnosci, efektywnosci, zadluzenia).
. Analiza kapitatu obrotowego netto.
. Analiza struktury i kosztu kapitatu.
. Pomiar warto$ci przedsigbiorstwa.
. Analiza dyskryminacyjna.

0 1O\ L AW
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WYZSZA SZKOLA BIZNESU
NATIONAL-LOUIS UNIVERSITY

Specialized English Language B2+

Code: GEN 2 013.100

ECTS: 3

Number of hours: 30 (classes: 30)
Assignments type: Z/E/bp

Course description:

Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University
z siedzibg w Nowym Saczu

ul. Zielona 27

33-300 Nowy Sacz, Matopolska

tel.: +18 44 99 100

e-mail: biuro@wsb-nlu.edu.pl

The course is focused on argument and effective social discourse. Discourse competence shows itself in
conversational management: give feedback on and follow up statements and inferences by other speakers
and so help the development of the discussion.

Content:

1. Networking. The skill of networking and building good relations with overseas colleagues and

customers.

2. Presentations. The skill of making a successful presentation to international colleagues and

customers.

3. Meetings. The knowledge to run or take part in successful conference calls.
4. Negotiations. The skill of negotiating internationally.

www.wsb-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
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; 33-300 Nowy Sacz, Matopolska
WYZSZA SZKOLA BIZNESU tel- +18 44 99 100
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Specialized Arabic Language B2+

Code: GEN 2 017.100

ECTS: 3

Number of hours: 30 (classes: 30)
Assignments type: Z/E/bp

Course description: -

Content: -

www.wsh-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
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Specialized French Language B2+

Code: GEN 2 014.100

ECTS: 3

Number of hours: 30 (classes: 30)
Assignments type: Z/E/bp

Course description: -

Content: -

www.wsh-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
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Specialized German Language B2+

Code: GEN 2 015.100

ECTS: 3

Number of hours: 30 (classes: 30)
Assignments type: Z/E/bp

Course description: -

Content: -

www.wsh-nlu.edu.pl
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Wyzsza Szkota Biznesu - National Louis University

z siedzibg w Nowym Saczu
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Specialized Russian Language B2+

Code: GEN 2 016.100

ECTS: 3

Number of hours: 30 (classes: 30)
Assignments type: Z/E/bp

Course description: -

Content: -

www.wsh-nlu.edu.pl
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Rynki finansowe

Kod: FIN 2 007.100

ECTS: 6

Liczba godzin: 30 (wyktad: 15, ¢wiczenia: 15)
Forma zaliczenia przedmiotu: Z/E

Opis przedmiotu:

Rynki finansowe stanowig kluczowy element gospodarki rynkowej oraz pelnig waznag role w zakresie
alokacji kapitatu i zarzadzaniu portfelami inwestycyjnymi. Celem kursu jest zapoznanie studentow z
podstawowymi kategoriami rynkéw finansowych i ich zasadami funkcjonowania oraz przekazanie wiedzy
na temat najwazniejszych instrumentéw finansowych i ich ryzyka w =zarzadzaniu inwestycjami
kapitatowymi. Celem ksztalcenia jest rOwniez wypracowanie wsrod stuchaczy umiejetnosci analizowania
1 interpretowania zjawisk zachodzacych na rynkach finansowych, w szczegdlnosci na rynkach obligacji i
akcji. Zdobyte umiejetnosci moga okazac si¢ przydatne zwlaszcza w dobie kryzysu finansowego. Zasady
inwestowania na rynku obligacji wraz z pomiarem ryzyka i konstruowaniem portfeli inwestycyjnych sa
omawiane w drugiej cze$ci kursu. Natomiast zarzadzanie inwestycjami opartymi na akcjach i kontraktach
terminowych realizowane sg na oddzielnych kursach.

Tre§ci programowe:

1. Charakterystyka rynkdéw finansowych (istota i podzial, funkcje, segmenty, instrumenty).

2. Najwazniejsze instytucje finansowe i gietdy papierow wartosciowych w Polsce i na swiecie.

3. Rynek pieni¢zny (rola w systemie gospodarczym i finansowym, uczestnicy, instrumenty).

4. Rynek kapitalowy (regulacje prawne, uczestnicy, struktura, znaczenie rynku kapitalowego w
gospodarce kraju, wycena i koszt kapitatu, ryzyko, metody ilosciowe).

5. Inwestowanie na rynku obligacji (wycena obligacji, stopa zwrotu do wykupu, duration, krzywa
dochodowos$ci, portfel inwestycyjny).

www.wsb-nlu.edu.pl
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